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中色非矿公司召开 2013 年度工作暨安全工作会议 

 

（上市公司执行董事、副总裁、中色非矿总经理王春来做总结讲话） 

（会场全景）                                 （签订安全生产责任书） 

 

赞比亚当地时间 2013 年 1 月 10 日，上市公司在赞企业中色非

洲矿业有限公司（以下简称：“中色非矿”）召开 2013 年工作会暨
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安全工作会议，认真总结 2012 年各项工作，全面部署 2013 年公司

生产经营工作。 

会上，中色非矿常务副总经理张晋军代表公司做了工作报告。

工作报告充分肯定了公司全体员工一年来为实现全年生产经营指标

所取得的积极进展和显著成效，报告结合公司的生产经营及面临的

新形势、新任务、新挑战，对 2013 年的各项工作提出了具体要求。

围绕着 2013 年的工作指导思想和经营目标，结合管理提升活动，确

定 2013 年的工作思路是确保“六个管理到位”：一是人力资源管理

到位，营造团结协作氛围；二是生产组织管理到位，确保产量逐步

提升；三是培训教育管理到位，保证安全高效生产；四是降本增效

管理到位，提升经济效益水平；五是重点工程管理到位，保障工程

进度质量；六是科技创新管理到位，提高技术经济指标。 

会上常务副总经理张晋军代表公司与公司生产部门、单位及有

关合同商签订了 2013 年安全责任书。副总经理张东红向对 2013 年

经济责任制考核方案做了说明；副总经理周亮代表公司做了 2012 年

安全工作报告，对 2013 的安全工作进行了部署，提出了实现安全年

的奋斗目标。总工程师方洪润通报了东南矿体基建进展情况。上市

公司执行董事、副总裁、中色非矿总经理王春来做了总结讲话，提

出了三点要求：一是要明确任务目标，坚定发展信心。二是要强化

成本控制，提升盈利能力。三是要切实转变作风，提高工作效率。 

会议由公司副总经理潘金城主持，公司领导班子成员、全体中

方员工以及公司工程外包单位金诚信公司、中矿资源公司、中都公

司的负责人参加了会议。                （中色非矿供稿） 

 


