
陶星虎總裁在中色盧安夏調研 

 

當地時間 2013 年 5 月 20 日，公司董事會副主席、總裁

陶星虎到公司在贊比亞企業中色盧安夏銅業有限公司(以下

簡稱:中色盧安夏)進行調研。 

陶星虎總裁中色盧安夏生產現場進行了實地考察，詳細

瞭解了中色盧安夏的生產形勢、設備現狀、資源狀況、人力

資源，以及在生產組織方面所採取的措施等情況。在聽取了

公司執行董事、中色盧安夏總經理駱新耿關於生產經營、科

技進步，及提高產品產量、提升經營效益、降低生產成本等

相關工作情況的彙報後，陶星虎總裁轉達了公司管理層對中

色盧安夏全體員工的問候，對中色盧安夏落實“兩提一降”等

工作所取得的成績給予了充分肯定。陶星虎總裁針對巴魯巴

礦的生產組織結構、員工履職能力、設備維護保養、採礦成

本控制、生產技術管理等方面進行了深入全面的分析，就進

一步做好礦山的生產經營工作，提出了五點要求：一是要優

化設計，加強出礦管理，提高原礦品位；二是要強化設備管

理；三是要針對人員結構情況，不斷增強員工的教育培訓，

充分發揮全體中贊員工的工作積極性；四是要加強生產過程

的全程監控，有效降低礦山的生產成本；五是要加強經濟品

位的研究，合理確定出礦品位。他強調，要根據制定的措施

抓好落實，確保全面完成年度經營指標，為公司打造具有國



際競爭力的世界一流礦業企業做出新的更大的貢獻。 

中色盧安夏常務副總經理李雲生，副總經理王晶軍，總

經理助理李占炎等相關人員參加調研。 

 

陶星虎總裁在調研會議現場 


